Sivers Urban Fonder AB

Riktlinjer for hantering av intressekonflikter

Notera dven de sérskilda riktlinjerna fér hantering av etiska fragor

1. Bakgrund

Av artikel 30—31 i AlIF-forordningen (231/2013) framgar att en forvaltare av en AlF-fond ska ha
riktlinjer dar det framgar hur foretaget hanterar intressekonflikter. Riktlinjerna ska vara skriftliga och
lampliga med hansyn till foretagets storlek och organisation samt till verksamhetens art, omfattning
och komplexitet.

Nedan bendmns Sivers Urban Fonder AB med Bolaget.
Instruktionerna for hantering av intressekonflikter ska

1. identifiera vilka omstandigheter som utgor eller kan ge upphov till en intressekonflikt som medfor
en vasentlig risk for att fonden eller dess investeras intressen skadas med hansyn till den verksamhet
som utfors av Bolaget eller for dess rakning, inklusive verksamheter som utfors av delegerad,
underdelegerad, extern varderare eller motpart, och

2. ange vilka rutiner som ska tillampas och vilka atgarder som ska vidtas for att forhindra, hantera och
Overvaka sadana konflikter.

Bolaget ska sarskilt beakta huruvida Bolaget, en relevant person (t ex anstallda och styrelse-

ledamoter) eller en person som genom kontroller ar direkt eller indirekt knuten till AIF-férvaltaren

a) sannolikt kan géra en ekonomisk vinst eller undvika en ekonomisk forlust pa bekostnad av fonden
eller investerarna,

b) har ett annat intresse dn fonden av resultatet av en tjanst, en transaktion eller en annan aktivitet
som tillhandahalls fonden eller dess investerare,

c) har ett ekonomiskt eller annat skal att
- battre tillvarata nagon annans intresse dn fondens intresse,
- battre tillvarata viss investerares intresse framfor annan investerares intresse,

d) utfér samma slags uppgifter aven for annan fond eller kund,

e) fareller kommer att fa ett incitament (t ex provision) utéver giangse provision eller avgift for den
tjansten.

2. Allmant om hantering av potentiella intressekonflikter

Det basta sattet att forhindra att intressekonflikter paverkar fonden eller en investerare negativt ar att
sakerstélla att atgarder som vidtas avseende fonden eller en investerare uteslutande grundas pa deras
intressen och att atgarderna vidtas oberoende av Bolagets, anstallda, andra andelsagares med fleras
intressen.
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Det aligger VD att sdkerstélla att:

- enanstalld inte hanterar fragor for bolagets rakning om han eller en narstaende person eller
foretag kan ha intressen som star i strid med bolagets eller dess kunders intressen,

- enanstalld inte engagerar sig i affarstransaktioner for egen eller tredje mans rakning utan
medgivande i varje enskilt fall av bolaget,

- en anstalld omedelbart skaffar godkdnnande fran vd for uppdrag utanfor sin anstalining i
bolaget,

- alla andra ldmpliga atgarder vidtas for att hantera potentiella intressekonflikter.

3. Hantering av intressekonflikter i tveksamma fall

For det fall tveksamhet skulle uppsta huruvida intressekonflikt befaras eller kan uppsta eller
betrdffande tilldimpning av ndgon bestammelse i riktlinjerna, skall anstéalld i férsta hand vanda sig till
verkstallande direktoren. VD skall i fraga som rér honom konsultera compliance officer pa Wesslau &
Soderquist Advokatbyra.

4. Identifierade intressekonflikter och vidtagna atgarder

Nedan redogdrs for de omstandigheter som Bolaget identifierat som kan ge upphov till en intresse-
konflikt medfor en vasentlig risk for att en eller flera kunders intressen paverkas negativt samt vilka
rutiner som ska tillampas och vilka atgarder som ska vidtas for att hantera sadana konflikter.

4.1 Andelsdgarnas intresse jamfort med Bolagets/ansvarig forvaltares intresse

Bolagets intresse ar att generera vinst till sina dgare samtidigt som andelsdgarnas intresse ar att fa en
sa god avkastning som mojligt pa sitt investerade kapital i forhallande till riskniva och till lagsta mojliga
kostnad. Till detta kommer att dgande och ddarmed risktagande i fonden ar skilt fran beslutsfattande
avseende fondens tillgdngar. Detta kan fa till foljd att incitamenten for andelsagare respektive Bolaget
och beslutsfattare hos Bolaget inte behdver sammanfalla. Bolaget eller ansvarig forvaltare hos Bolaget
kan ta risk med andelsdgarnas tillgangar i syfte att skapa egen vinning, da de kortsiktigt har mer att
tjana pa en uppgang an vad de forlorar vid en nedgang.

Vidtagna atgdrder

- Bolaget har placerat egna medel i fonden.

- Bolaget forvaltar fonden utifran det som sagts i prospektet med mal om 10 procents
avkastning per ar i genomsnitt under en tredrsperiod med kontrollerad risk. Fondens
forvantade risk och placeringsbegréansningar ar specificerade och far inte 6verskridas.

- Bolaget har riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare.

- Fondens avgifter framgar tydligt av det informationsmaterial som tillhandahalls investerarna.

4.2 Tjanster som betalas av fonden

Vissa tjanster som kops in i fondverksamheten betalas av Bolaget och vissa tjanster debiteras fonden
direkt utdver férvaltningsavgiften.

For tjanster som debiteras fonden direkt, sdsom courtage for genomforande av vardepappersaffarer,
blir férutom kvaliteten pa tjansten dven priset en central faktor. Bolaget har inget narstaende bolag
som utfor eller formedlar vardepappersaffarer. All handel med finansiella instrument for fondens
rakning kommer darfor att genomforas genom externa vardepappersinstitut (méaklare).
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Vidtagna datgdrder
- Bolaget utvdrderar I6pande motparterna och foljer upp att ersattningsniva éverensstammer
med motprestation.
- Bolaget har antagit en sarskild riktlinje for basta mojliga resultat for fondens rakning vid
genomférande av handelsorder
- Bolaget har antagit en sarskild riktlinje f6r hantering av incitament.

4.3 Anstalldas egna affarer

Styrelsen har faststallt riktlinjer for anstalldas egna affarer med finansiella instrument. Dessa
innehaller bestammelser om hur intressekonflikter skall hanteras avseende sadana affarer.

4.4 De externa styrelsemedlemmarnas andra engagemang

Christoffer Saidac har som advokat och deldgare pa advokatfirman Hannes Snellman fran tid till annan
tillgang till kurspaverkande information avseende noterade bolag inom ramen foér advokatfirmans
radgivningsverksamhet. Han har gjort beddmningen att det framstar som mycket osannolikt att nagot
av hans existerande styrelseuppdrag skulle kunna komma i beréring med styrelseuppdraget i Sivers
Urban Fonder. Darutdver han gjort beddmningen att Sivers Urban Fonders placeringsverksamhet
kommer att vara organiserad pa ett sadant satt att eventuell insiderkunskap som han ma ha
betrdffande noterade foretag inte kan komma foretaget till del oavsiktligt. Bolaget har delat hans
uppfattning och gjort beddmningen att dven om hans andra engagemang vid enstaka tillfallen skulle
kunna ge upphov till en intressekonflikt kan den dnda hanteras genom att forvaltarna inte kommer att
ha tillgang till informationen. Sedan advokat Saidac tilltrédde som ordférande har inga problem
uppkommit.

Vidare ar Christoffer Saidac styrelseledamot i CB Asset Management. Bolaget har inte kunnat
identifiera nagra potentiella intressekonflikter. Saidac ar inte delaktig i forvaltningen.

Peter von Sivers har inga andra engagemang dar intressekonflikt bedéms kunna uppsta.

5. Utbildning

Verkstéllande direktéren ska minst en gang per ar ha en genomgang med bolagets anstéllda om
bolagets rutiner for hantering av intressekonflikter och etiska fragor. Vid behov kompletteras dessa
genomgangar med utbildning som arrangeras av bolagets compliance officer.
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